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Februar 2012
Kreds 16’s generalforsamling

torsdag den 15. marts 2012 kl. 16.30

i kantinen, Gadehaveskolen, Gadehavegårdsvej 3, 2630 Taastrup

Foreløbig dagsorden:

1. Valg af dirigent.

2. Beretning.

3. Regnskab.

4. Indkomne forslag.

5. Forslag til budget – herunder kontingentfastsættelse.

6. Valg i henhold til vedtægterne.

7. Eventuelt.

Forslag, der ønskes optaget på generalforsamlingens dagsorden, skal foreligge skriftligt hos formanden på adressen: Kreds 16, Valbyvej 4, 2630 Taastrup senest 14 dage før generalforsamlingens afholdelse torsdag den 1.3.2012 kl. 12.
Valg til forretningsudvalget.
I lige år vælges formand, kasserer, næstformand og fu-medlem. Kredsstyrelsen har besluttet, at kandidater skal have mulighed for at aflevere et kort oplæg om, hvorfor man stiller op, og hvad man fagpolitisk vil arbejde for. 
Ønsker man at få et indlæg offentliggjort skal det sendes til 016@dlf.org senest søndag d. 4. marts. 

Mandag d. 5. marts udsendes materiale til generalforsamlingen.

Det kan oplyses at formand og næstformand genopstiller, samt at den konstituerede kasserer stiller op til kassererposten.

Man kan henvende sig tillidsrepræsentanten eller til forretningsudvalget, hvis man ønsker at få at vide, hvad arbejdet indebærer.
Kredsarbejdet lige nu.
På nationalt plan er arbejdstidsaftalen under pres, Høje-Taastrup kommunes borgmester har en central placering i dette pres, så Kreds 16 har besluttet at forsøge at synliggøre læreres arbejde, så det bliver forståeligt for alle.

Skolefusioner med afledte emner som arbejdsmiljø og tidsanvendelse bruges der også tid på nærmest dagligt.

Jobsituationen i kommunen, der ansættes mange timelønnede og tidsbegrænsede ansatte samtidig med at vores afskedigede kolleger spændt går rundt og håber på ledige job efter 30. juni. 

Det kommunale budget for 2013 varsler ikke opgangstider, hvordan kan vi arbejde med vores udvikling af skolen samtidig med, at vi bliver presset på økonomien, arbejdsmiljøet og arbejdstidsaftalen.
Kom til generalforsamling og vær med til at drøfte dette og mere til

