	1. april 2008
	Ændring af barselsaftale
Generelle lønstigninger
Forlængelse af det tidsbegrænsede tillæg fra OK05
Ophævelse af 70-års grænsen
Mulighed for oprettelse af funktionen underviservejledere
Praktikaftalen
 

	1. juni 2008
	Forhøjelse af gruppelivspræmien

	 
	 

	1. oktober 2008
	Generelle lønstigninger fra reguleringsordningen
Stillingtagen til , om seniordage ønskes udbetalt

	 
	 

	1. januar 2009
	Forhøjelse af ATP-bidraget
Iværksættelse af seniordage

	 
	 

	31. marts 2009
	Bortfald af det tidsbegrænsede tillæg

	 
	 

	1. april 2009
	Generelle lønstigninger som kompensation vedr. personalegoder
Organisationsaftale omklassificeringer og kvalifikationsløn efter 12 år
En række tillæg gøres pensionsgivende
Forhøjelse af arbejdstidsbestemte og arbejdsbestemte tillæg
Indførelse af frihed i forbindelse med barns 2. sygedag
Funktionsløn til tillidsrepræsentanter

	 
	 

	1. august 2009
	Arbejdstidsaftale 08 træder i kraft

	 
	 

	1. oktober 2009
	Generelle lønstigninger fra reguleringsordningen

	 
	 

	1. januar 2010
	Forhøjelse af ATP-bidraget

	 
	 

	Senest 1. april 2010*
	Tillæg for flere/skiftende arbejdssteder
Kvalifikationstillæg til lærere uden læreruddannelse

	 
	 

	1. april 2010
	Generelle lønstigninger
Udmøntning af lokale lønmidler
Mulighed for feriepenge i stedet for løn under ferie

	 
	 

	1. maj 2010
	Forhøjelse af særlig feriegodtgørelse

	 
	 

	1. oktober 2010
	Generelle lønstigninger fra reguleringsordningen


  * Kan aftales mellem kreds og kommune indtil 1. april 2010. Fra 1. april 2010 er det en SKAL-aftale.

