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Kommunale medarbejdere gnsker
at arbejde hjemme efter corona

H@)E-TAASTRUP: Corona-tiden
har givet mange erfaringer med
hjemmearbejde, og de kommer
sandsynligvis til at straekke sig
langt ind i fremtiden - ogsa for
ansatte i Hpje-Taastrup Kom-
mune.

- Der kan siges meget skidt
om det seneste ar - og med ret-
te. Pa plussiden star, at vi har
faet nye erfaringer med fremti-
dens arbejdsmarked. Vi saetter
nu et pilotprojekt i gang med
at undersgge, hvordan vi far
det bedste fra tiden med hjem-
mearbejde med over pa den
anden side af coronaen, siger
Lars Holte, kommunaldirekter
i Hgje-Taastrup Kommune.

Malsaetningen er ifglge Lars
Holte klar; Hgje-Taastrup Kom-
mune skal vaere en moderne og
endnu mere attraktiv arbejds-
plads, som kan tiltraekke og

- Der er en vild hgj inte-
resse for at fa indrettet sit
arbejdsliv pa en ny made.
Det tager vi nu bestik af og
gennemfgrer et pilotforsgg,
siger Lars Holte, kommu-
naldirektgr i Hgje-Taastrup
Kommune. Foto: Kristina
Herlev Wulff

Under corona-krisen har mange af radhusets ansatte ar-
bejdet hjemme, og det vil mange af dem fortsat gerne have
mulighed for. Illustration: COWI og PLH Arkitekter

fastholde kvalificeret arbejds-
kraft. Derfor skal kommunen
folge med tiden og tilpasse
arbejdsvilkarene, sa de ople-
ves fleksible, attraktive og ef-
fektive for bade medarbejdere
og ledere.

Direktionen har derfor gn-
sket at undersgge, om medar-
bejderne har interesse for at
arbejde hjemmefra fremover,
og hvilke fordele de ser. I
arbejdet vil kommunen lige-
ledes traekke pa erfaringerne
om hjemmearbejde fra nogle
af kommunens store lokale
private virksomheder.

De fleste vil gerne

En spgrgeskemaundersggelse
hos medarbejderne pa rad-
huset har vist, at 97 procent
af de medarbejdere, som har
mulighed for at arbejde hjem-

me, ogsa gnsker at arbejde
hjemmefra i stgrre eller mindre
omfang fremadrettet. Medar-
bejderne peger blandt andet
pa, at hjemmearbejde giver
bedre mulighed for fordybelse,
bedre mulighed for at arbejde
effektivt og mere fleksibilitet.
82 procent vil gerne arbejde
fast 1-2 dage hjemme, mens
15 procent svarer, at de gerne
vil arbejde hjemmefra af og til.
Kun 3 procent afviser ideen.

- Det er en vild hgj interesse
for at fa indrettet sit arbejdsliv
pa en ny made. Det tager vi nu
bestik af og gennemfgrer et pi-
lotforsgg. Forsgget kommer til
at straekke sig over to maneder,
nar vi altsa er fysisk tilbage pa
radhuset igen, siger Lars Holte.
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